° E6tvés Lorand Tudomdnyegyetem
o o Pedagdgiai és Pszichologiai Kar

Az ELTE Pedagégiai és Pszicholdgiai Kar 2022-re vonatkozé mindségcéljail?

Az ELTE mindségcéljaibdl kiindulva, azzal 6sszehangban 2022-re a PPK az aldbbi min&ségcélokat tiizi ki maga
elé:

1. Cél: Az ELTE PPK Mindségpolitikajanak elkészitése

Az ELTE PPK Mindségpolitikdja ciml dokumentumra uUgy tekintliink, mint egy folyamatosan fejl6d6
dokumentumtar, a kitlzott célok, feladatok, az elért eredmények fényében folyamatosan alakul.

A dokumentum célja a minGségrél valé gondolkodas és az annak alapjan koérvonalazott iranyok,
megfogalmazott célok 6sszefoglaldsa, a minGségfejlesztési munka sarokkdveinek rogzitése, a kar altalanos
elvdrdsainak és stratégidajanak bemutatdasa mind az oktatds, mind a kutatds, mind az adminisztrativ és
szolgaltatasi teriletek mindségfejlesztésérdl. A mindségpolitikdban a kar mindségligyi stratégiajat,
fejlesztési tervét, minGségfejlesztési célokat, valamint a kar min&séghez vald viszonyat tlintetjiik fel.

Az ELTE kapcsolédé mindségcéljdnak megnevezése: Az érdekeltek képzésinditasba, fejlesztésbe és
felllvizsgalatba valdé bevonasanak kari és kari szintl szervezeti egységek gyakorlatdanak felmérése és e
gyakorlatok beépitése a minGségbiztositasi tevékenységbe és azok rendszeressé tétele. (E 1.2.7)

Felel8s: Ronay Zoltan (a munkacsoport kialakitdsa még folyamatban van)

Vallalasi hataridé: 2022.12.31.

Kimenet: A Kari Tandcs elé terjeszthetd, a MIRBI altal elfogadott dokumentum

2. Cél: Doktori Iskolak minGségbiztositasi rendszereinek feliilvizsgalata és az atlathatdsag novelése

Feladatok: A felvételi eljaras rendszerét, a felvételi pontozdsdnak szabdlyait és a kurzustematikakat
kozzétenni a doktori iskolak honlapjan. Az oktatéi és témavezetGi megfelelés feltételeinek (tudomanyos-
publikdcids, témavezetbi tevékenység) rogzitése, az ellenbrzés menetének és felel6s személye(i)nek
kijelolése. A kiils6 témavezetbk helyzetének és kapcsolatanak rogzitése a DI-n beliil, hasonldan az egyetem
alkalmazasaban lév6 témavezet6khoz, témavezetSi tevékenységének, tudomdnyos teljesitményének
elemzési mddjanak szabalyozasa. A doktori csoportok szolgaltatasainak fejlesztése (digitalizalt tgymenetek,
tdjékoztatd anyagok; hallgatdi és oktatdi visszajelzések felmérése, tanulsagainak beépitése az
eljarasrendekbe; minGségbiztositas). A doktori iskolak mindségbiztositdsanak stratégiaalkotasa (3-5 éves
id6tavlatban), célok, indikatorok meghatarozasaval. A doktori iskoldk éves jelentéseiben a stratégiai célok
és indikatorok feldolgozasa, értékelése, a hallgatok bevonasaval.

Az ELTE kapcsoléddé mindségcéljanak megnevezése: A felvételi eljards rendszerét és pontozdsanak
szabalyait a honlapo(ko)n kézzétenni (DI 1.8.6), Kurzustematikak kozzététele a doktori iskoldk honlapjan (DI
1.8.7 és DI 1.4.4), Az oktatdi és témavezetSi megfelelés feltételeinek (tudomanyos-publikaciods, témavezetdi
tevékenység) rogzitése, az ellendrzés menetének és felelds személye(i)nek kijeldlése (DI 1.5.3), A kilsé
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témavezetbk helyzetének és kapcsolatanak rogzitése a DI-n beliil, hasonléan az egyetem alkalmazasaban
|év6 témavezetbkhoz, témavezetSi tevékenységének, tudomanyos teljesitményének elemzési maddjanak
szabdlyozdsa (DI 1.5.4), A doktori csoportok szolgaltatdsainak fejlesztése (digitalizalt Ugymenetek,
tdjékoztatd anyagok; hallgatdi és oktatdi visszajelzések felmérése, tanulsagainak beépitése az
eljarasrendekbe; mindségbiztositas). (IFT 3.2.1 és DI 1.6.3), A doktori iskoldk min&ségbiztositasanak
stratégiaalkotdsa (3-5 éves id6tavlatban), célok, indikatorok meghatdrozasdval (DI 1.1.6), A doktori iskolak
éves jelentéseiben a stratégiai célok és indikatorok feldolgozasa, értékelése, a hallgatok bevonasaval (DI
1.1.7).

FelelSs: Zsolnai Anikd, Urbdn Rébert (a munkacsoport kialakitdsa még folyamatban van)
Vallalasi hatarid6: 2022.09.30.
Kimenet: Vallalasok teljesitése, valamint errél beszamolas a MIRBI szamara

3. Cél: Az éves szakfeliilvizsgalatok bevezetése a pilot program(ok) tapasztalatai és mddszertani
utmutatdja alapjan

Feladatok: A MIRBI altal elfogadott, az intézetigazgatokkal és szakfelel6sokkel egyeztetés alatt allo
Utemezés szerinti szakfellilvizsgalatok elvégzése. Az egyeztetés menete: a szaklista alapjan 6t évre tervezett
aranyosan elosztott felllvizsgdlati rendben Gtemezett lista kialakitdsa az 6nkéntesség és létesités, illetve
utolsé mddositas idépontjanak figyelembevételével. A szakfelllvizsgdlatokat végz6 munkacsoportok a
konkrét szakfellilvizsgalati munkan kivil jelentésen hozzajarulnak az alapszak, mesterszak és szakiranyu
tovabbképzések szakfellilvizsgalatat segité ugynevezett handout-ok elkészitéséhez.

Az ELTE kapcsolddé mindségcéljanak megnevezése: A szamonkérési modszerek, értékelési szempontok és
a tantargyak strukturaja, egymadsra épilése tekintetében sziikséges a hallgaték nagyobb ardnyu bevonasa
Uj szakok inditasanak el6készit6 folyamataiba, valamint a futé képzési programok feltilvizsgalataba (E 1.2.4),
A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa/folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelés
terliletén késziljon karonként egy szabalyzat, amely tartalmazza, hogy hogyan zajlik egy Uj képzés, szak
elinditasa (E 1.2.6)

FelelSs: Szakfelel6sok altal vezetett munkacsoportok (a munkacsoport kialakitasa még folyamatban van)
Vallalasi hataridé: 2022.12.31.

Kimenet: Harom, a képzés jellegéhez igazodd dokumentum (segédlet és Utmutatd) az alap-, mester és
szakirdnyu tovabbképzések felllvizsgdlatanak beszamoldja alapjan. A 2022-es évre (itemezett tovabbi
szakok felllvizsgalatanak beszamoldja.

4. Cél: Kari hallgat6éi tamogaté (mentor) rendszer fejlesztése a szak, szakirany/specializacié
felel6sok és a HOK, illetve a DI-k és a DOK bevonasaval

Feladatok: Megismerni és leirni a kari hallgatéi mentorrendszer jelenlegi mikodését, a hallgatdi
mentorrendszerrel kapcsolatos hallgatéi igényekrél felmérés készitése, a felmérés elemzése, az
eredmények Osszefoglaldsa, megismerni a hallgatéi mentorprogram résztvevsi korének szélesitését
biztosito lehet6ségeket.

Az ELTE kapcsolodé mindségcéljdnak megnevezése: A kari szinten széles korben alkalmazott
mentorrendszer tovabbi szélesitése mar a hallgatoi jogviszony létrejottétél kezd6déen (E 1.6.8).

Felel@s: Eszes Fruzsina, Toth Cintia (a munkacsoport kialakitasa még folyamatban van)

Vallalasi hatarid6: 2022.12.31.

Kimenet: Kari hallgatéi mentorrendszer jelenlegi m(ikddésének leirdsa, az igényfelmérés elemzése, az
eredmények 0sszefoglaldsa, a mentorrendszer fejlesztésének cselekvési terve



5. Cél: ELTE PPK DPR munkacsoport létrehozasa

Feladatok: A DPR munkacsoport létrehozasa, céljainak pontositasa, a meglévé eszkozok felmérése, PPK-s
elvdrasok, célok azonositasa.

Az ELTE kapcsolédé mindségcéljanak megnevezése: A szakképesitések munkaerdpiaci értékének,
hasznosithatdésaganak megismerése és poziciondldsa, az Oktatasi Hivatal DPR adatainak bevonasa a
képzések sziikséges fejlesztésének, tovabba — a fenntarthatd fejl6dés céljaival 6sszhangban — a fiatalok
munkaerdé-piaci elhelyezkedéséhez sziikséges és elvart készségek képzési programokba vald beépitésének
érdekében a diplomat szerzettek elhelyezkedésének vizsgalataba (E 1.4.2).

Felel8s: Dege Adrienn (a munkacsoport kialakitasa még folyamatban van)

Vallalasi hatarid6: 2022.06.30.

Kimenet: Létrejott munkacsoport célokkal

6. Cél: Kari beszamolok rendszerének feliilvizsgalata, a kutatdcsoportok, intézetek, tanszékek,
szakfelel6sok és kari Aallandé bizottsagok beszamoltatdsanak udjra gondolasa,
felhasznalhatdsaguk vizsgalata a kari mindségfejlesztésben.

Feladatok: A kutatdcsoportok, intézetek, tanszékek, szakfelelGsdk és kari dllandé bizottsagok beszamolasi
céljainak fellilvizsgalata, szlikség szerint Uj célok kari minGségfejlesztési céli megfogalmazasa, ehhez
igazoddan a beszamolas rendszerének, rendjének és formdjanak Ujratervezése.

Az ELTE kapcsolédé mindségcéljanak megnevezése: Ki kell alakitani a kutatdsi folyamatok és kutatasi
teljesitmény min&ségbiztositdsdra vonatkozo irdnyelveket és a kutatds-fejlesztésre vonatkozd részletes
minGségfejlesztési célokat (KFI 6.)

FelelGs: Aczél Baldzs, Rénay Zoltan, Bolla Adrienn

Vallalasi hataridé: 2022.11.30.

Kimenet: A MIRBI altal elfogadott Uj kérdGivek és beszamoltatasi mddszertan javaslat

7. Cél: A 2021. évben létrehozott OHV munkacsoport javaslatai alapjan tovabblépés az OHV kari
szint(i kezelésében

Feladatok: Az OHV munkacsoport Ujraalakuldsa, a korabbi munkacsoport javaslatainak megvitatasa,
konkrét |épések megtervezése, hataridével, kari szintl javaslatok megfogalmazasa az ELTE felé.

Felel8s: Ronay Zoltan (a munkacsoport kialakitdsa még folyamatban van)
Vallalasi hatarid6: 2022.10.31.
Kimenet: Az OHV munkacsoport beszamoldja és konkrét javaslatai



